
       
  

Der Kindergesundheitshaus e.V. ist eine anerkannte Nachsorgeeinrichtung nach dem Modell „Bunter Kreis“ sowie ein im Land 

Berlin anerkannter Träger der freien Jugendhilfe. Im Modellvorhaben VK KiJu (Versorgungskoordination 

versorgungsintensiver Kinder und Jugendlicher) begleitet der Verein seit 2018 Familien mit versorgungsintensiven Kindern 

und Jugendlichen, die in ihrer Häuslichkeit leben. Unser Verein ist an 3 Standorten in Berlin tätig: Universitätsklinikum Charité 

Campus Virchow Klinikum, DRK-Klinikum Westend und Vivantes Klinikum Neukölln.  

Wir betreuen und begleiten hochbelastete Familien mit frühgeborenen oder chronisch kranken Kindern während der 
Klinikzeit, beim  

Übergang nach Hause und bei den ersten Schritten im Alltag. Außerdem erbringen wir Leistungen zugunsten junger Menschen 

und Familien. Im Rahmen verschiedener Projekte begleiten wir u.a. Familien mit Migrationshintergrund und Fluchterfahrung 

sowie Geflüchtete in den Unterkünften und junge Mütter.  

  
Für unser Projekt VK KiJu (Versorgungskoordination für versorgungsintensive Kinder, Jugendliche 
und junge Erwachsene) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine sozialpädagogische 
Fachkraft (m/ w/ d) oder Krankenpfleger:in (m/ w/ d) für eine Teil- oder Vollzeitstelle  
  

Ihre Kernaufgaben:  

• Berlinweite aufsuchende Beratung und Unterstützung von Familien mit versorgungsintensiven, chronisch kranken 
sowie von Behinderung bedrohten Kindern und Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die in ihrer Häuslichkeit 
leben. 

• Mit der Verfahrensweise des Case Managements erstellen Sie, unter Einbeziehung der Klienten, eine strukturierte 
Bedarfserhebung, sind verantwortlich für die, jeweils individuelle Prozesssteuerung im Versorgungssystem der 
jeweiligen Familien und vermitteln Orientierung im Hilfesystem. Ziel Ihres Handelns ist das Schließen bestehender 
Versorgungslücken für Ihre Klienten, indem Sie diese an die entsprechenden Fachstellen andocken und 
entsprechend vernetzen. 

 

Unsere Anforderungen:  

• Sozialarbeiter*in/ Sozialpädagoge*in (m/ w/ d) (Diplom oder B.A.) mit staatlicher Anerkennung oder 
Krankenpfleger:in (m/ w/ d) mit staatlicher Anerkennung, möglichst mit der Zusatzqualifikation Case Management 
nach DGCC. Bei Bedarf ist die Möglichkeit zur Qualifizierung gegeben. 

• Erfahrungen im Umgang mit behinderten und chronisch kranken Kindern, der sozialrechtlichen Beratung ihrer 
Familien sowie der Kooperation und intensiven Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern, Ämtern und Behörden  

• gründliche Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung und in anderen relevanten Gesetzen  

• Kenntnisse in der Beratungslandschaft speziell im Familienbereich und    

• Kenntnisse in den Methoden sozialpädagogischer Arbeit, insbesondere des Empowerment Ansatzes • 
 Kenntnisse im Krisenmanagement und im Kinderschutz  

  

Persönliche, methodische und soziale Kompetenzen  

• Teamgeist, Flexibilität, Engagement und Zuverlässigkeit, systemische und interdisziplinäre Arbeitsweise   

• Kenntnisse in Inhalt und Methode des Case Managements  

• Professioneller Umgang mit Dokumentation und Evaluation  

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung  

• Beherrschung der deutschen Sprache, andere Sprachkenntnisse sind von Vorteil  
  

Was wir bieten:  

• ein spannendes Arbeitsfeld und viel Gestaltungsfreiraum  

• ein engagiertes und hoch motiviertes Team  

• ein freundliches (und humorvolles) Betriebsklima  



• regelmäßige fachliche und kollegiale Beratung, Teamsitzungen und Supervision  

• Arbeiten in multiprofessionellen Teams  

• Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin  

• eine intensive Einarbeitung und Mentoring  

• 30 Tage Urlaub im Jahr  

• einen unbefristeten Anstellungsvertrag  

• die Möglichkeit zur Nutzung des Job-Tickets und/ oder eines Dienstfahrrades  
  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zu ihrer 
Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit per Email an elke.kemmer@kghaus.de   

 


